Noticias e entretenimento - Assessorla

’ h‘ TN A Cerimonialista |||/
| \ ALl NALA Marian.a sanches ||| | ey
V4 ‘ Sao ]OSé “Lacos e |\;|r:)?:eg::: @

.

Levando e elevando o nome de nossa cidade Cerimonié

contato@minhasaojose.com.br ﬁ minhasaojose r@ @minhasaojose

www.minhasaojose.com.br Sao José do Rio Pardo, 24 de Maio de 2026 edicao 47
Gerontologa Leticia  UNIP, em parceria com ACI,
Semensato explica promove o) Projeto

sinais normais e de

. Conexao Profissional
alerta no envelhecimento

Cursos, em d

Pédginas 5 e 6 . O
diversas areas, , G
sao gratuitos e e .
estao com .V’ »
INsScricoes PROJETO

abertas CON EXAO

—— PROEISS|IONAL —

Pagina 7

Sincomerciarios realiza vacinacao
Dr. Teixeira faz um contra Influenza dia 25/5

contraponto entre a aos grupos prioritarios

tecnologia
agricolae o
conhecimento “Maio
do homem Laranja”
do campo promoveu
Pégina 10 agaes de
Fim da escala 6X1.: c‘i“sc'e':t'za'
. d0 contra o
Izonel Tosini, ¢
ident abuso e a
prGSE ente exploracao
do Sincopar, o de B
opina sobre @ ENTRADA:
Or;ss nto e gasn s HTT(E] DE ALIMENTO
u Pédgina 9

Dr. Anténio Teixeira Filho Dr. Roberto Franchi Teixeira Andreghetto
Ginecologia Clinica Médica Ginecologia Obstetricia

CRM 11.708 CRM 167.606
; Dr. Hebert B.M. Andreghetto Dra. Leticia de Aratjo Franco Andreghetto

D @ @ Gl [F\'j @ S Y S Ginecologia Obstetricia Pediatria Neonatologia

Endoscopia Ginecologica CRM 172.893
CRM 56.460

CLINICA DE ESPECIALIDADES N Dr. Herbert Franchi Teixeira Andreghetto
Dr. A. Roberto Franchi Teixeira Ultrassonografia

Cirurgia do Aparelho Digestivo CRM 191.140
CRM 72.146 '

R Campos Salles, 1390 - Centro - Tel.: (19) 3608-4079 - Sao Jose do Rio Pardo



http://www.minhasaojose.com.br
https://www.instagram.com/minhasaojose/
https://www.instagram.com/minhasaojose/
http://www.minhasaojose.com.br

2 - Sa0 José do Rio Pardo, 24 de maio de 2026

WWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWW

EDITORIA

h/[‘ Sagjgse

ndo e elevando e de nossa cidade

A falta de treinamento para atender ao publico
no Servico Publico Municipal

N3o é de hoje que
municipes reclamam da
falta de preparo, treina-
mento e, por vezes, pro-
tocolos que deixam de
ser cumpridos por ser-
vidores publicos munici-
pais, principalmente em
setores de atendimento
ao publico.

Nesta semana acon-
teceu mais uma denun-
cia de abordagem equi-
vocada e mal realizada
pela Guarda Civil Munici-
pal, que, de acordo com
Boletim de Ocorréncia
registrado, a vitima ndo
entendeu os motivos da
abordagem e ficou cons-
trangida com a mesma.

Ao que parece, a fal-
ta de treinamento nao
ocorre apenas na GCM,
mas em outras pastas,

a exemplo da Salde,
onde vez por outra mo-
radores também desta-
cam problemas relativos
ao atendimento dire-
to, aquele na ‘boca dos
balcdes’, que, pelo jeito,
deixam muito a desejar.

Lidar com o publico
nao é facil. Lidar com o
publico fazendo parte
do servigo publico talvez
seja ainda mais dificil e
nao da para ‘jogar a cul-
pa’ em cima do servidor.

O que ja passou da
hora se de promover
sao treinamentos ade-
quados, continuos, e
nao apenas para mini-
mizar os problemas no
atendimento direto ao
publico, mas para reci-
clar informacdes, proto-
colos a serem seguidos,

com énfase nos direitos,
mas também nos deve-
res de cada funcionario,
em cada area.

Os vereadores pode-
riam questionar ou su-
gerir esse tipo de Edu-
cacao Continuada nes-
tes setores mais sensi-
veis do servico publico.
E se ela existe, se, de
fato, estd sendo promo-
vida satisfatoriamente.

O servidor necessi-
ta ser treinado, orienta-
do a cumprir sua fungao
de forma clara, com res-
paldo de sua Secretaria,
seus secretarios, direto-
res, gestores, coordena-
dores. E, além do treina-
mento, é preciso super-
visionar o trabalho que
vem sendo realizado por
eles, nao se baseando

apenas nas ouvidorias,
boletins de ocorréncia,
entre outras formas de
denuncias que chegam a
gestao.

Criticas sempre ocor-
rerao, mas a Prefeitura,
por meio de suas Secre-
tarias, poderia ao me-
nos minimiza-las, pro-
movendo treinamentos
especificos e constantes
aos servidores que, mui-
tas vezes, se equivocam
nos atendimentos/abor-
dagens justamente pela
falta de conhecimento as
suas realizagoes.

Porém, se os treina-
mentos e reciclagens es-
tiverem sendo promovi-
dos devidamente pelas
Pastas, estes ndao estao
sendo realizados de for-
ma satisfatoria, ja que

boa parte da populacao
se manifesta repudian-
do alguma atitude equi-
vocada, principalmente
a falta de preparo, edu-
cacao na realizagao dos
atendimentos e aborda-
gens.

Treinar, orientar, pro-
mover conhecimento
ao funcionario publico é
obrigacao da gestdo. E
promover de forma cons-
tante garante menos fa-
Ihas, erros e equivocos.

O funcionario que
desempenha suas fun-
coes no atendimento
ou abordagens diretas
ao publico necessita fa-
zé-los de forma corre-
ta, passando por trei-
namentos constantes.
E isso ndao é o ‘maxi-
mo’: € o minimo.

Uma festa com poesias no Sitio Novo
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Sexta-feira, dia 12 de
setembro de 1980.

O carro trepida na es-
trada de terra.

Os professores conver-
sam: aposentadoria, pro-
blemas educacionais,,,
Teresinha Artuso, a di-
retora da escola do Sitio
Novo, dirige. Falam do
humano daquele ambien-
te rural.

Escuro. Os reldmpagos
escancaram as janelas da
noite, mostrando rama-
gens assustadas, agita-
das pelo vento: prendn-
cio de chuva.

Estou vazio, sem ins-
piracao. Como convida-
do, preciso falar algumas

palavras na noite festi-
va. SO, numa sala, tento
colocar no papel pensa-
mentos desordenados e
concatenar anotacoes. O
qgue falar num recital de
declamacbes? Tento es-
crever:

“Ah! Se poeta eu fos-
se, tudo seria mais facil...
Eu poderia lhes mostrar o
mundo do poeta e da po-
esia... Como nao o sou,
as belas criacdes de mui-
tos poetas estarao nas
vozes dos declamadores
desta escola, que nos le-
vardao, das magoas as
delicias do Olimpo, a ou-
tros mundos e a senti-
mentos tao diversos... E
pelas suas vozes, trilha-
remos caminhos inimagi-
naveis, adentrando mun-
dos fantasticos, acon-
chegantes, repulsivos,
amados e detestados...
E quando vocés, jovens
declamadores, estiverem
na pele dos poetas e fa-
lando a sua fala, quando
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estiverem passeando nas
linhas onduladas das en-
tonacOes, quando se ba-
langca- rem ao ritmo dos
versos, quando descan-
sarem nas esquinas das
rimas, quando vencerem
as estrofes, mostran-
do as intengbes dos po-
etas, entdo, os persona-
gens se materializarao e
0s veremos de muito per-
to, dentro da nossa ima-
ginagao”.

O galpao da escola estd
lotado: pais, professores,
alunos, convidados. En-
tre os Uultimos: Mathil-
de, Suzaninha e eu. Zun-
zum de festa, arrastar de
bancos, mudar de cadei-
ras. Era preciso ver o pal-
co e assistir ao espetacu-
lo incomum: "“Concurso
de Declamacgao”. Flores
amarelas cascateiam nos
pilares e esparramam-se
no chao. Na lateral aber-
ta do galpao, uma corti-
na de gotas cristalinas de
chuva. E o Olimpo se faz.
E os poetas logo sairao
do programa datilografa-
do: Olavo Bilac, Guilher-
me de Almeida, Cecilia
Meireles, Vinicius de Mo-
raes, Marieta Leite, Bas-
tos Tigre, Fontoura Cos-
ta... E grande o siléncio.
A diretora Teresinha fala.
Falam Enedina Aguiar
e Suzaninha Taddei. Eu
falo:

“Ah! Se poeta eu fos-
se, eu arquitetaria um
mundo ideal, bonito de-
mais. E lutaria para que
ele sobrevivesse com

verdes, azuis, com cla-
ridade, com transpa-
réncia. Seria um mundo
mais humano, mais jus-
to, mais colorido... (...)
E enxugaria o pranto das
tristezas, rasgaria sorri-
sos de felicidade em cada
rosto e... Poria a paz em
cada coragao e envolve-
ria tudo com amor. (...)
Ah! Se poeta eu fosse, eu
traria a lua para dourar e
alegrar as trevas dos tris-
tes e os levaria, nos ca-
belos do vento, a passear
nas estrelas, dando-lhes
o perfume do orvalho das
flores. (...)”

E os trinta intérpretes,
criancas e adolescentes,
declamam: naturais, de-
sinibidos, vivendo perso-
nagens, sentindo as in-
tengcdes dos poetas. Sao
jovens do campo inter-
pretando Vinicius: “De
tudo a meu amor serei
atento (...)"; Guilherme
de Almeida: “(...) Uma
mulher me disse: Vem
comigo! Fecha os olhos e
sonha, amigo!” E a ado-
lescente bate os taman-
cos vivenciando Cecilia
Meireles: “Troc... Troc...
Troc..., vao cantando os
tamanquinhos. (...) E o
onomatopaico  aparece
na voz sonora do menino
interpretando “Os Sinos
do Brasil Colonial”, de
Marieta Leite: “Eu quero
um vintém, (...) vintém,
capuchinho nao tem, nao
tem (...)” Uma infan-
til dupla sertaneja canta
“Carro Velho”.

“Ah! Se poeta eu fosse,
eu retrataria esse mun-
do dificil, as vezes desu-
mano. E tentaria dar-lhe
férmulas para amenizar a
dificil e triste realidade...
Se poeta eu fosse, eu
Ihes ensinaria a olhar no
profundo das coisas ten-
tando descobrir a justi-
Ga, a paz, que amenizam
dor... Se poeta eu fosse,
eu cantaria a defesa dos
oprimidos, dos injustica-
dos, dos fracos, das mi-
norias”...

E as poesias sertanejas
dao continuidade ao reci-
tal: “(...) Tem la na arco-
va, espagosa, / Uma rede
cor de rosa (...)/Comprei
toca, maraca, / Arfazema
pra queima (...)"

Prémios sao entregues
no final desta espléndi-
da festa, que integrou os
membros da EEPG “Pro-
fessora Sylvia Portugal
Gouvea de Syllos”. Festa
revestida de amor e sim-
plicidade, de inocéncia e
pureza...

Foi emocionante pre-
senciar a tentativa da
volta da simplicidade, da
pureza, da sensibilidade,
da beleza, neste mundo
futil e preso a matéria.

Em nome daqueles
gue ainda se sensibilizam
com seriedade, simplici-
dade, beleza, pureza, eu
parabenizo a equipe or-
ganizadora desta, tam-
bém, didatica festa.

8/9/1980 e 20/7/2006.

Crénica do Livro " O
décimo Terceiro”
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Jornada de trabalho: 1zonel Tozini fala sobre
o fim da escala 6X1 e os riscos a economia

Trabalhar seis dias e
folgar um ou trabalhar
cinco dias e folgar dois
dias por semana? As dis-
cussdes acerca do fim
da tradicional escala de
trabalho 6X1 estdao ai:
sindicatos, midias tra-
zem ao debate a propos-
ta que visa extingui-la e
passar a vigorar a esca-
la 5X2.

Nesta semana, as mi-
dias Minha Sdo José ini-
ciam uma série de en-
trevistas sobre o polé-
mico tema, trazendo a
opinido do presidente do
Sindicato do Comércio
Varejista de Sao José do
Rio Pardo e Regiao, Izo-
nel Tosini, que respon-
deu a alguns questiona-
mentos a respeito do as-
sunto, que, como tudo
que € novo, também
vem gerando muitas du-
vidas, principalmente se
0 novo sistema sera, de
fato, promissor ao tra-
balhador.

Em sua analise, Izonel
destacou que ele, bem
como o Sincopar nao sao
contra a jornada 5X2,
mas sim a forma como
a implantagdao vem sen-
do imposta, sem anali-
ses reais, principalmen-

WWW

te dos impactos econé-
micos e financeiros que
podem gerar.

O presidente do Sin-
dicato também desta-
cou possiveis acdes do
empresariado, princi-
palmente 0s pequenos
e médios, para se adap-
tarem ao novo sistema,
caso este seja implan-
tado, além de repasses,
gquase impossiveis de
nao acontecer, nos pre-
COS ao consumidor.

Izonel observou, ain-
da, que essa discussao
e possivel implantacao
da escala 5X2 nao deve-
ria ser pautada em ano
eleitoral. “Nao sou con-
tra essa nova escala de
trabalho, pois a busca
por melhores condigcoes
de vida para o traba-
Ihador é legitima. O que
nao pode é querer resol-
ver tudo isso numa ca-
netada. O proprio mer-
cado se ajusta com o de-
vido tempo , através das
negociagoes coletivas de
trabalho, e hoje a media
da jornada de trabalho
ja estd em 39 horas se-
manais”, destacou.

Confira, ao lado, a en-
trevista na integra.

IMOBILIARIASO

Minha S3ao José:I-
zonel, por que o fim
da escala 6x1 seria
prejudicial ao empre-
sariado e quem mais
sofreria com ela?

Izonel Tosini: Por-
que com o fim da es-
cala 6x1, reduzindo os
dias de trabalho, com
certeza vai haver queda
de produtividade, pois
nem toda atividade eco-
nomica permite “produ-
Zir mais em menos tem-
po”, por exemplo, o co-
mércio precisa de mais
dias, restaurantes pre-
cisam de equipe cons-
tante, servicos depen-
dem de presenca fisi-
ca, saude de presenca
fisica , transportes, ho-
telaria, bares, turismo
etc. Evidentemente que
as empresas vao ter que
se reinventar, princi-
palmente nos primeiros
meses, no sentido de se
adequar entre as pro-
prias, cada uma com um
poder de caixa maior ou
menor para equilibrar os
precos finais para o con-
sumidor. As empresas
sobrepde todos os cus-
tos nos produtos, mais
o possivel lucro, mais
0s impostos, e esses sao

UCADI.COM.BR
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dicas do mercado

sorucanl
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"Pequenas e médias empresas, que empregam
90% da mdao de obra e recolhem 25% da carga
tributaria, possivelmente uma grande parte
dessas que ndo tém caixa para se manter até
buscar o equilibrio do mercado poderdo fechar
as portas, pois serdo essas as mais vulneraveis e
gue preocupam muitas autoridades”

repassados para o gover-
no. Dessa forma, quem
mais vai sofrer as conse-
quéncias é a sociedade
como um todo e os pro-
prios funcionarios, que
com o mesmo salario
nao vao adquirir os mes-
mos produtos, que vao
ter um custo por volta de

10% e um encolhimento
de até 1% do BIP, sem
dizer ainda que até os
consumidores serao afe-
tados, pois muitas em-
presas poderao estar de
portas fechadas por di-
ficuldades de manter a
nova escala.
(CONTINUA)
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Jornada de trabalho: 1zonel Tozini fala sobre
o fim da escala 6X1 e os riscos a economia

O que teria que ser
feito para implantar o
regime 5x2? Analises,
tempo gradativo, ou
vocé, como presiden-
te da Sincopar, é to-
talmente contra a ela?

Em primeiro lugar,
ela nunca deveria ser
questionada, debatida
em ano eleitoral. Nao
sou contra a escala 5x2,
pois a busca por melho-
res condicdes de vida
para o trabalhador é le-
gitima. O que nao pode é
querer resolver tudo isso
numa canetada. O pro-
prio mercado se ajus-
ta com o devido tem-
po, através das negocia-
coes coletivas de traba-
lho, e hoje a media da
jornada de trabalho esta
em 39 horas semanais.

Como presidente do Sin-
copar eu nao sou contra,
até porque nos trabalha-
mos com jornada de 40
horas semanais, conse-
guimos adaptar de for-
ma bem natural e tem
muitas empresas que ja
praticam 5x2 ha déca-
das. A indignagao sao as
entrevistas, jornais, re-
vistas, televisdo e re-
des sociais, que prati-
cam um discurso total-
mente fora da realida-
de, comparando os pai-
ses desenvolvidos, como
a Franca, Alemanha,
EUA com a nossa jorna-
da e salarios, pois esses
paises primeiro traba-
lharam duro por 12-14
e 16 horas diarias, com
mao de obra qualificada
e com muita produtivi-
dade. Moral da questao:

ficaram ricos e agora es-
tdo com condigbes de
ter uma vida mais sau-
davel, com menor jorna-
da e mais salarios, lou-
ros que eles conquista-
ram ao longo do tem-
po. Agora, vamos ver o
NOSso pais: tem recursos
naturais em abundan-
cia, desde crianca ouco
as pessoas dizerem que
este é o pais do futuro,
mas que nunca chega:
somos totalmente im-
produtivos, um pais po-
bre e velho. Nos, da Fe-
comércio-SP, estamos
diuturnamente em Bra-
silia com nossos técnicos
mostrando os verdadei-
ros impactos econdmi-
cos. Se nao conseguir-
mos as devidas contra-
partidas toda sociedade
pagara, no caso da jor-
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nada de 40 horas, mais
10% sobre os precgos das
mercadorias.

Vocé acredita que
realmente o trabalha-
dor vai descansar nes-
te dia de “folga”?

Nao acredito. Ele vai
fazer bico e também vai
precisar trabalhar mais
para recompor o valor
do salario, que vai per-
der poder de compra em
face do aumento dos no-
vos precos das merca-
dorias. Muitos acidentes
de trabalho que aconte-
cerao em outras empre-
sas vao ser jogados para
empresa principal onde
é registrado.

Por que essa nova
escala pode gerar de-
semprego ou mais in-
formalidade?

Porque muitos em-
presarios vao tentar re-
duzir o quadro de fun-
cionarios, inclusive bus-
cando de forma mais ra-
pida novas tecnologias
para substituir mao de
obra, e com isso vai au-
mentar a informalidade.

Se realmente vir a
vigorar, como O pe-

Céd: 0001
Jodo da Silva

Cidade: Nesta
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@ (19)98967-8582
(19)99531-7291

queno empresario,
por exemplo, deve-
ra agir? Sera possivel
acordos, etc?

Realmente é ai
que mora 0 maior pro-
blema, pois as pequenas
e médias empresas, que
empregam 90% da mao
de obra e recolhem 25%
da carga tributaria, pos-
sivelmente uma gran-
de parte dessas que nao
tém caixa para se manter
até buscar o equilibrio do
mercado poderao fechar
as portas, pois serao es-
sas as mais vulneraveis
€ que preocupam muitas
autoridades. E nao serao
alcancadas por acordos
coletivos em defesa da
nova jornada.

Ha alternativas que
garantam mais flexi-
bilidade em horarios
sem ser a escala 5x2?

Ha somente se for
contemplada na propria
PEC, o pagamento por
hora, como acontece em
outros paises. Portanto,
nao deveriam mexer na
escala, na pior hipotese
somente na jornada de
40 horas. Por lei ela tor-
na-se uniforme, imedia-
ta e pouco flexivel.

Validade: 00/00/00
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Gerontologa Leticia Semensato explica normalidades e

sinais de alerta no processo de envelhecimento

Entrevista e texto:
Natalia Tiezzi

Envelhecimento nor-
mal, sem maiores in-
tercorréncias e gozando
boa qualidade de vida.
Sim, isso é possivel, e
nesta semana, a geron-
téloga Leticia Semensa-
to explica o que é ‘en-
velhecer normalmente’,
bem como os principais
desafios quando se pas-
sa dos 60 anos.

Na entrevista, ela des-
tacou sintomas do pro-
cesso de envelhecimen-
to que sao considerados
normais e aqueles que
acendem alertas, bem
como quando o idoso e
familiares devem ficar
atentos a eles.

Leticia recomendou,
ainda, visitas a geron-
télogos. “A gerontologia
atua de maneira preven-
tiva, auxiliando na pro-
mocao da qualidade de
vida, autonomia e bem

-estar do idoso. E esse
cuidado deve comecar
antes mesmo de qual-
quer diagnodstico ou si-
nal de alerta, através da
prevencao, orientacao e
incentivo a habitos sau-
daveis ao longo do enve-
Ihecimento”, afirmou.

Ela também ressaltou
a importancia da fami-
lia e dos cuidadores nes-
tas observacoes relati-
vas aos comportamen-
tos dos idosos, e o0 pa-
pel fundamental que
tém no acompanhamen-
to de suas rotinas, as-
sim como nas consultas
meédicas, principalmente
aos gerontdlogos.

E, como de praxe nes-
ta série de entrevistas,
a gerontdloga salientou
quais 0s principais cui-
dados que os 60+ de-
vem ter para envelhecer
bem, e nao apenas eles,
mas todos, independen-
te da idade, que querem

Cuidar do aprender
é transformar historias.

Ana Claudia Gardin -

Psicopedagoga
Neuropsicopedagoga
Analista do Comportamento
Aplicado (ABA)

€ Atendimento
especializado

(V) Intervencoes baseadas
em evidéncias

¢ Compromisso com
cada conquista

Agende seu atendimento:

(® (19) 99439-6800

W Ressignificar é acreditar que todo aprendizado é possivel.

Psicopeddagoga

Neuropsicopedagogal

J{

RUA BENJAMIN CONSTANT, 415, CENTRO
SAO JOSE DO RIO. PARDO - SP
TEL.: (19) 3608-6573

deter mais qualidade de
vida.

Confira, abaixo, a en-
trevista na integra.

Leticia, o que pode-
mos considerar como
envelhecimento nor-
mal?

Gerontologa Leticia Se-
mensato: Podemos con-
siderar como envelhe-
cimento normal quando
ocorre o processo natural
do corpo, ou seja, acon-
tece de forma gradual
ao longo dos anos. Algu-
mas mudangas sao espe-
radas, como a diminuicao
da forca muscular, au-
dicao e visao, a reducao
da disposicao fisica, alte-
racdes no sono e lapsos
leves de memodria. Vale
ressaltar que envelhecer
nao significa adoecer. E
possivel envelhecer com
autonomia, qualidade de
vida e bem-estar.

Quais ‘“sintomas”
sao considerados nor-
mais?

O ponto mais impor-
tante sobre o proces-
so de envelhecimen-
to é sempre observar se
as mudancgas que estao

“O processo de envelhecimento é construido ao longo de toda a vida e reflete
nossos habitos, cuidados e estilo de vida desde a juventude. Afinal, o
envelhecimento é o espelho da nossa trajetoria”, afirmou a gerontdloga

ocorrendo comprometem
a rotina, a autonomia, a
independéncia e a veloci-
dade das alteracoes. Po-
rém, algumas mudancas
podem acontecer natu-
ralmente, como as alte-
ragoes visuais e auditi-

AUTOMOVEIS

vas graduais, alguns es-
quecimentos leves oca-
sionais, as mudangas no
padrao de sono, a redu-
cao da velocidade para
realizar algumas tarefas
e a diminuicao da forca e
equilibrio.

COMO VENDER SEU
CARRO SEM ESTRESSE?

E SO ENTREGAR PARA O MARCELO AUTOMOVEIS!

AGENTE CUIDADETUDO,

VOCE SO ACOMPANHA

Fale com a gente

¥ 99131.2598

www.marceloautomoveis.com.br
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Gerontologa Leticia Semensato explica normalidades e
sinais de alerta no processo de envelhecimento

E quando devemos
ficar atentos e a quais
sinais ou sintomas?

Devemos ficar aten-
tos quando as mudancas
sSao expressivas e persis-
tentes na rotina, alteram
0 comportamento ou a
capacidade funcional do
idoso. Alguns sinais de
alerta que precisamos
nos atentar é a perda de
memodria frequente que
comecga a prejudicar o
dia a dia, os episddios de
confusao mental, as al-
teragdOes bruscas de hu-
mor ou comportamen-
to, as quedas recorren-
tes, o isolamento social,
a perda de autonomia, a
dificuldade para realizar
atividades simples e per-
da de peso sem explica-
cao. Muitas vezes, es-
sas alteracdes sao con-
fundidas com “coisas da
idade”, mas merecem
uma avaliagao profissio-
nal para investigar pos-
siveis doencas ou neces-
sidades especificas e ga-
rantir mais qualidade de
vida ao idoso.

Mesmo que o0 pa-
ciente esteja envelhe-
cendo de forma “nor-
mal”, vocé recomen-
daria uma consulta
com um gerontdlogo?
Por qué?

Sim, mesmo quando
o envelhecimento acon-
tece de forma conside-

Credibilidade
tem endereco

fixo

Associagao Comercial e Industrial 4 . '

rada normal, o acompa-
nhamento com um ge-
rontélogo é muito im-
portante. A gerontologia
atua de maneira preven-
tiva, auxiliando na pro-
mocao da qualidade de
vida, autonomia e bem
-estar do idoso. Com o
aumento da expectati-
va de vida, é fundamen-
tal buscarmos nao ape-
nas viver mais, mas en-
velhecer com qualidade,
salde e independéncia.
E esse cuidado deve co-
mecar antes mesmo de
gualquer diagndstico ou
sinal de alerta, através
da prevengao, orienta-
¢cao e incentivo a habi-
tos saudaveis ao longo
do envelhecimento.

Como a gerontolo-
gia atua nesta ques-
tao do envelhecimen-
to, mesmo quando
nao ha sinais de aler-
ta, doengas?

A gerontologia atua de
forma preventiva e inte-
gral, acompanhando o
processo de envelheci-
mento mesmo quando
nao ha doencas ou sinais
de alerta. O objetivo é
promover um envelhe-
cimento mais saudavel,
com autonomia e quali-
dade de vida. E possivel
realizar o acompanha-
mento do envelhecimen-
to saudavel através da
estimulagao  cognitiva,

Reunides na ACI
com autoridade
e infraestrutura
completa.

QIR

de S53c Jose do Rio Pardo
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SOLUCADI

imobilidria
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19 3608 3894
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EXCELENCIA EM NEGOCIOS IMOBILIARIOS
AQUI COMECA SUA MUDANCA

Rua Treze de Maio, 338 - Centro
Sdo José do Rio Pardo - 5P
CEP 13720-000

das orientagcdes sobre
habitos saudaveis, o for-
talecimento dos vinculos
sociais e o incentivo a in-
dependéncia, buscamos
prevenir as perdas fun-
cionais e auxiliar o ido-
so a envelhecer de for-
ma ativa e com vitalida-
de. Além disso, também
orientamos familiares
e cuidadores para que
compreendam melhor as
necessidades dessa fase
da vida.

Por falar nisso,
como familiares/cui-
dadores devem ficar
atentos a sinais de
alerta?

Os familiares e os cui-
dadores tém um papel
fundamental em obser-
var o comportamento do
idoso no dia a dia. E im-
portante ficar atento a
mudangas na conduta,
na alimentagao, na me-
moéria, no humor (mui-
ta irritabilidade ou apa-
tica), no sono e na ca-
pacidade de realizar ati-
vidades que antes eram
feitas com facilidade.
As quedas frequentes é
um sinal de alerta im-
portantissimo, o isola-
mento social, os esque-

Sdo vantagens e descontos

de férias e muito mais...

NOVO CARTAO
DE BENEFICIOS

em qonsultas méd_icas, exames,
dentistas, academias, colonias

SEM BUROCRACIA, PECA JA 0 SEU!

cimentos importantes,
confusao mental, perda
de autonomia ou alte-
ragbes emocionais tam-
bém merecem atengao.
Muitas vezes, pequenos
sinais sao vistos como
normal do envelheci-
mento, mas podem in-
dicar a necessidade de
avaliacao e acompanha-
mento profissional quali-
ficado. Quanto mais pre-
coce for essa percepgao,
maiores sao as possibi-
lidades de cuidado, pre-
vencao e um envelheci-
mento saudavel.

E necessario ou re-
comendavel que eles
acompanhem esses
pacientes nas consul-
tas com gerontodlogo,
por exemplo?

Claro! A participacao
dos familiares ou cuida-
dores na avaliagao inicial
é extremamente impor-
tante, pois eles auxiliam
na originalidade das in-
formacgdes sobre a roti-
na, comportamento, di-
ficuldades e possiveis
mudancas observadas
no dia a dia do idoso.

Durante o acompanha-
mento, a presenca deles
pode ser opcional, de-

SUA FAMILIA MERECE!
+de 500 parcerias

II,

i ;
& SINCOMERCIARIOS

@ www.secriopardo.com.br @ comerciariosaojose

pendendo da autonomia
e necessidade de cada
paciente. Porém, em
momentos de orienta-
¢oes e alinhamentos de
cuidados, é fundamen-
tal que estejam presen-
tes junto ao idoso ou até
mesmo em atendimen-
tos reservados apenas
para familiares e cuida-
dores, para que também
recebam suporte e dire-
cionamento adequados.

Paciente entrou
nos 60 anos: quais os
principais cuidados
que deve ter para en-
velhecer bem?

Ao completar os 60
anos alguns cuidados
se tornam fundamen-
tais para promover um
envelhecimento sauda-
vel, como manter acom-
panhamento regular de
saude, praticar atividade
fisica, ter uma alimenta-
cao equilibrada, cuidar
da saude emocional, es-
timular a mente, manter
vinculos sociais e pre-
servar a autonomia e in-
dependéncia. Porém, é
importante lembrar que
o envelhecimento sau-
davel nao comeca ape-
nas aos 60 anos. O pro-
cesso de envelhecimen-
to é construido ao longo
de toda a vida e reflete
nossos habitos, cuida-
dos e estilo de vida des-
de a juventude. Afinal, o
envelhecimento é o es-
pelho da nossa trajetoé-
ria. Quanto antes iniciar-
mos esse cuidado com
a saude fisica, emocio-
nal e social, maiores sao
as chances de envelhecer
com qualidade de vida e
bem-estar.

SINDICATO DOS COMERCIAR[QS
SAO JOSE DO RIO PARDO E REGIAO
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ndo e elevando e de nossa cidade

Abertas as inscricoes ao Projeto Conexao
Profissional - Parceria entre UNIP/Rio Pardo e ACI

Contribuir a Educacao,
a formacdo, a qualifica-
cao profissional e, claro,
promover grandes en-
contros voltados ao de-
senvolvimento e a capa-
citacao dos rio-parden-
ses ao mercado de tra-
balho. Com estes obje-
tivos, a UNIP/Rio Pardo,
em parceria com a As-
sociacdao Comercial e In-
dustrial, promove o Pro-
jeto Conexao Profissio-
nal.

De acordo com infor-

macoes da ACI, o proje-
to é uma realizacdo ex-
clusiva dos estudantes
do curso de Adminis-
tracao da Universidade
Paulista, idealizado e es-
truturado por eles, com
o objetivo de levar co-
nhecimento pratico, téc-
nicas atualizadas e ino-
vagao para as empresas
e profissionais da cidade
e regiao.

O Conexao Profissio-
nal serd promovido du-
rante trés noites, sen-

do 08, 09 e 10 de ju-
nho, nas salas da UNIP,
com cursos gratuitos em
diferentes areas, entre
elas Tecnologia, Gestao
e RH, Negdcios, Saude
e Direito, com palestras,
difusdao de conteudos -
uma uniao perfeita entre
o conhecimento acadé-
mico e as necessidades
do mercado de trabalho,
oferecendo treinamen-
tos focados em impulsio-
nar carreiras e qualificar
equipes.

Sindicato dos Comerciarios
promovera vacinacao contra a

Influenza dia 25/05 em sua sede

O Sindicato dos Co-
merciarios do Sdo José
do Rio Pardo promove-
ra, em parceria com a
Secretaria Municipal da
Saude, vacinagao con-
tra a Influenza, popu-
larmente ‘gripe’ na pro-

xima segunda-feira,
25, em sua sede, a rua
Campos Salles, 549,
Centro.

O horario da vacina-
¢cao sera das 10h00 as
13h30 e ela sera des-
tinada a grupos prio-
ritarios da Campanha,
conforme a Secreta-
ria Municipal de Sau-
de, entre eles criancas
de 6 meses a menores
de 6 anos; gestantes
e puérperas; pessoas
com 60 anos ou mais;
trabalhadores da sau-
de e educacgao; pesso-
as com deficiéncia ou
doencas crobnicas; ca-
minhoneiros, Correios,
seguranca e transpor-
te coletivo, entre ou-
tros.

Para receber a vacina

€ necessario levar CPF
e caderneta de vacina-
¢ao. “Aproveite a opor-
tunidade, proteja sua
saude e de toda a fa-
milia! Venha tomar um
café conosco aqui no
Sincomerciarios e ga-
ranta a vacina!”, des-
tacou a presidente Mi-
chelli Rossana em con-
vite as pessoas que fa-
zem parte dos grupo
sprioritarios para vaci-
narem.

Em tempo: A campa-
nha de vacinagdo con-
tra a Influenza no mu-
nicipio segue até 31 de
maio.

COMERCIARIOS

Sindicato dos Comerciarios
Sao José do Rio Pardo e Regido

. LTI
INCLUI PASSEIO !
s NAS MONTANHAS 5 PACOTE

| <= peNeve % COMPLETO

" SANTIAGO NA
~ . TEMPORADA DE INVERNO

7 dias incluindo
Passagem Aérea Voo Direto + Hotel ¢/ Café
da Manha + Traslados + Passeio em Santiago
+ Passeio as Montanhas Farellones ¢/
Ingresso + Taxas + Assisténcia CVC

De-6:850-
Por: 12x R$

x e e e g
Total de RS 5.484

Saindo 16/06/2026
de SAO PAULO

(=

_ abcdaconstrucao.com.br

K3 construserv.abe
construserv.abc

Para quem se inte-
ressar em participar, as
inscricoes estao aber-
tas pelo https://cone-
xaoprofissional.netlify.
app/, onde também ha
mais informagOes acer-
ca dos cursos, progra-
macao.

No momento do ca-
dastro pelo Sympla, é
necessario selecionar
a inscricdo para todos
os dias do treinamento

'~

PROJETO

O_FIClALMENTE

PARTICIPF. DO MAIOR EVENTO DE
DESENVOLVIMENTO E CONEXAO PROFISSIONAL DA REGIAO! J

para garantir o acesso
integral a programacao.

Todos os participantes
inscritos receberao cer-
tificado digital emitido
pela UNIP/Rio Pardo.

N&o perca essa opor-
tunidade gratuita ao co-
nhecimento, a troca de
experiéncias, que, sem
duvida, muito contri-
buirdo a sua formacao,
qualificacao e manuten-
cao profissional.

a o
e o
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GOES

08,

DE JUNHO

09e10

&
UNIVERSIDADE PAULISTA

SAO JOSE DO RIO PARDO/SP

| NEVE
SANTIAGO NA TEMPORADA DE INVERNO

Confira o que esta incluso no pacote:

T4 Passagem aérea voo direto saindo de Sao

Paulo

25 Hotel em Santiago

= Café da manha

U4 Traslado Aeroporto / Hotel / Aeroporto
sy Passeio em Santiago

No parque o passageiro podera realizar as

=) aparte.
24, Data de embarque: 16/06/2026

i X De: R$6.850

em apto. duplo)

de pontos.

Quer saber mais? Fale com um de nossos
especialistas. © &
https:/wa.me/5519971126820

4#b iy INCLUI PASSEIO NAS MONTANHAS DE

4 Passeio as Montanhas Farellones ¢/ Ingresso.

seguintes atividades: tubing (boia que escorrega
. naneve), tirolesa, andar de bicicleta na neve /
= « teleférico/ Trend. Aula de Esqui é opcional e pago

FORMAS DE PAGAMENTO: Cartao de Crédito,
Boleto Bancario, PIX, Pontos Livelo e Nupay.
*Verifique detalhes de parcelamento e utilizagdo

7

cvcC
N

Por 12x de R$457 (R$5.484 reais por pessoa

© (19) 97112-6890

@cvc.sp.saojosedoriopardo

9 Rua 13 de maio, 395 - Sdo José do Rio Pardo - SP

Pronto pard tirar sua

obra do papel?

Tudo comega com uma

Tudo de Obra,

compre pelo site

m!681 7074 9 Rua Jodo Octaviano Ribeira da Silva, 530
w99750-7650 Vila Brasil | Sao José do Rio Pardo - 5P

ConstruServ

fTudo de Bom

use o0 cupom

SAOJOSEDORIOPARDO

abc

da construgao

D
‘4

Vale Redentor IV | S0 José do Rio Pardo - SP.

Avenida Waldemar Poggio 361
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Parlamento Universitario: Conheca os
participantes e as propostas de PL

Na préoxima sema-
na, dias 26 e 27/05, a
Camara Municipal, por
meio do Programa Esco-
la do Legislativo, promo-
ve a 22 edigcao do Parla-
mento Universitario, que
objetiva a formacdo ci-
dada e para a aproxima-
¢ao dos académicos com
o funcionamento do Po-
der Legislativo.

De acordo com a As-
sessoria Parlamentar,
a cerimOnia de posse
dos parlamentares uni-
versitarios ocorrera ter-
ca-feira, as 19h30, no
Plenario da Casa de Leis.
Apds a solenidade ofi-
cial, os oito selecionados
participarao de um bate
-papo exclusivo com au-
toridades municipais. O
encontro tem como ob-
jetivo aproximar os es-
tudantes da realidade
da administragdo publica
e do funcionamento do
Poder Legislativo, pro-
movendo um espaco de
didlogo, troca de expe-
riéncias e esclarecimen-
to de duvidas sobre po-
litica, cidadania e gestdo
publica.

Na quarta-feira, an-
tes da sessao simula-
da aberta ao publico,
0S universitarios parti-
cipardao de um periodo
de treinamento e orien-
tacOes. A atividade serd
destinada a preparagao
técnica dos participan-
tes para os trabalhos le-
gislativos, incluindo ins-
trucdes sobre dinami-
ca parlamentar, procedi-
mentos de plenario, de-
bates e votacdao de Pro-
jetos de Lei.

Encerrando a progra-

magcao, a Sessao Or-
dinaria Simulada no
Plenario sera realiza-

da as 20h30 no Plena-
rio, aberta ao publico e
transmitida ao vivo pe-
las redes sociais oficiais

da Casa de Leis, no Fa-
cebook e YouTube. Du-
rante a sessdo, os jo-
vens parlamentares irao
apresentar, discutir e vo-
tar os Projetos de Lei de-
senvolvidos ao longo da
preparagao para o Parla-
mento Universitario.

PARTICIPACAO DOS
UNIVERSITARIOS

Duas das principais
instituicbes de ensino
superior do municipio, a
(UNIP) e a (FEUC), além
de uma representante
riopardense da (USP),
abracaram a proposta e
estimularam a participa-
cao de seus corpos dis-
centes.

Durante as atividades
legislativas simuladas
gque marcarao o evento,
0os jovens parlamenta-
res estardao organizados
em partidos tematicos —
como o Partido da Sau-
de, Partido da Educacao
e Partido da Assistén-
cia Social — para apre-
sentar uma coletanea de
Projetos de Lei voltados
a solucdo de demandas
reais.

De acordo com o res-
ponsavel pelas ativida-
des da Escola do Legis-
lativo, Matheus Dalbon
Schiavon, o Parlamento
Universitario representa
uma oportunidade con-
creta de valorizacao da
participacdao da juventu-
de na vida publica. “Te-
mos a certeza de que es-
sas propostas, devido a
maturidade com que fo-
ram construidas, pos-
suem enorme potencial
para inspirar o Executi-
vo e 0 Legislativo locais,
transformando-se em
leis efetivas que muda-
rao o dia a dia e o bem
-estar coletivo de nossa
cidade”, ressaltou o di-
retor.

Leticia Semervato Sarntos

GERONTOLOGA
ABG 301

RUA CARLOS BOTELHO 777 - CENTRO
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Emilly Eduarda Fabiano Boaro Gabriela Livia Maria
de Souza Gomes de Sousa Ferreira Coelho Ignacio
UNIP UNIP usp UNIP
partido da partido da partido da partido da
SAUDE SAUDE EDUCAGAO ASSISTENCIA SOCIAL

Matheus Rafael Felipe Talita Barbosa
Cardoso Coelho Duarte Benassi

UNIP UNIP FEUC

partido da partido da partido da
EDUCAGAQ EDUCAGAD EDUCAGAO

> 4

Yasmin Sousa
Bataglia
UNIP

partido da
SAUDE

Confira as oito propostas protocoladas pelos universitarios nesta edicao.

Projeto de Lei n° 01/2026:
Autoria: Emilly Eduarda de
Souza Gomes (Partido da Sau-
de / UNIP).

Ementa: Cria o Programa Mu-
nicipal de Capacitacdo de Cuida-
dores.

Descri¢do: Dispde sobre a
oferta de cursos profissionalizan-
tes gratuitos ou subsidiados com
0 objetivo de garantir a formagéo
técnica e humanizada, a qualifica-
¢ao e a certificagcdo de profissio-
nais aptos a cuidarem de idosos,
criangas e pessoas com deficién-
cia. Visa incentivar a incluséo so-
cial, a valorizagao da categoria e
a geracdo de renda no mercado
de trabalho local.

Projeto de Lein®02/2026: Au-
toria: Fabiano Boaro de Sousa
(Partido da Saude / UNIP).

Ementa: Institui o Programa de
Apoio Interdisciplinar ao Aposenta-
do e Pensionista de Baixa Renda.

Descri¢do: Autoriza o Instituto
de Previdéncia Municipal a firmar
convénios com instituicbes de en-
sino superior para prestar atendi-
mentos preventivos e de reabilita-
¢ao a servidores inativos e pen-
sionistas com rendimento men-
sal de até dois salarios minimos.
O programa prevé a atuagdo de
equipes de estagiarios supervisio-
nados para disponibilizar servigos
de fisioterapia, psicologia, enfer-
magem (incluindo monitoramento
de glicemia e presséo arterial nos
dias de pagamento) e orientagdo
juridica informativa.

Projeto de Lei n° 03/2026:
Autoria: Gabriela Ferreira Co-
elho (Partido da Educagao /
USP).

Ementa: Institui o Programa de
Capacitagao Profissional em Edu-
cacgdo Inclusiva para Professores.

Descrigdo: Determina que o
municipio ofereca cursos, pales-
tras e formacgdes periddicas obri-
gatorias, com carga horaria mini-
ma anual, voltados aos docentes
da rede publica de ensino. O foco
reside no aprimoramento pedagé-
gico, no estudo de praticas inclu-
sivas e na flexibilizagdo de mate-
riais didaticos para o acolhimento
adequado de alunos com defici-

éncia ou necessidades educacio-
nais especificas.

Projeto de Lei n° 04/2026:
Autoria: Livia Maria Ignacio
(Partido da Assisténcia Social /
UNIP).

Ementa: Dispde sobre a cria-
¢do do Banco Municipal de Ra-
¢Oes e Utensilios para Animais.

Descri¢do: Propde a criagéo
de uma estrutura publica voltada
para a arrecadagdo de doagdes
de alimentos, acessorios e medi-
camentos veterinarios atraves de
pontos de recolha. Esses insumos
serdo redistribuidos de forma co-
ordenada para protetores inde-
pendentes cadastrados, organiza-
¢Oes ndo governamentais (ONGs)
da causa animal e familias de bai-
xa renda, com o objetivo de com-
bater o abandono motivado por
caréncia financeira.

Projeto de Lei n® 05/2026: Au-
toria: Matheus Cardoso Coelho
(Partido da Educagéo / UNIP).

Ementa: Institui a Politica Mu-
nicipal da Escola Plural: Incluséo,
Acessibilidade e Apoio Educacional.

Descri¢do: Amplo marco regu-
latério destinado a assegurar 0s
direitos de estudantes com defici-
éncia fisica ou intelectual, Trans-
torno do Espectro Autista (TEA) e
TDAH. Estabelece a obrigatorie-
dade de adaptagdes estruturais
e arquitetbnicas nas escolas pu-
blicas (incluindo a instalagdo de
brinquedos adaptados nos parqui-
nhos infantis), o fornecimento de
tecnologias assistivas e materiais
pedagodgicos em formatos aces-
siveis (Braile, Libras, audiodes-
cricdo), além de autorizar coope-
ragdes técnicas com entidades de
referéncia como a APAE, a FEA-
PAES-SP e a Ordem dos Advoga-
dos do Brasil (OAB).

Projeto de Lei n° 06/2026: Au-
toria: Rafael Felipe Duarte (Par-
tido da Educacao / UNIP).

Ementa: Dispde sobre a utili-
zagdo de sinais sonoros adequa-
dos para alunos com Transtorno
do Espectro Autista (TEA) nas es-
colas e creches municipais.

Descri¢do: Proibe o uso das
tradicionais sirenes escolares de

alta intensidade nos horarios de
entrada, intervalo e saida. Em sua
substituicdo, determina a obriga-
toriedade de estimulos sonoros
suaves, de carater musical ou po-
ético, para prevenir crises de pani-
co, desorganizagéo ou sofrimento
sensorial nos alunos diagnostica-
dos com TEA que possuem hiper-
sensibilidade auditiva.

Projeto de Lei n° 07/2026:
Autoria: Talita Barbosa Benassi
(Partido da Educacao / FEUC).

Ementa: Dispde sobre a criagdo
do Programa Aprender Brincando,
no ambito da rede municipal de en-
sino de S&o José do Rio Pardo.

Descrigdo: Institui o Progra-
ma Aprender Brincando, voltado
aos alunos da educacgéo basica da
rede municipal durante os periodos
de férias escolares, especialmen-
te em julho e dezembro. O projeto
prevé a realizagao de atividades lu-
dicas, recreativas, corporais e edu-
cativas, coordenadas por professo-
res de Educagéo Fisica, com 0 ob-
jetivo de estimular o aprendizado
de forma prazerosa, significativa e
nao obrigatdria, contribuindo para o
desenvolvimento cognitivo, social e
motor dos estudantes.

Projeto de Lei n° 08/2026:
Autoria: Yasmin Sousa Bataglia
(Partido da Saude / UNIP).

Ementa: Institui o Programa
“Cidade que Cuida” — Implemen-
tacdo de Acessibilidade Atitudinal
e Acolhimento Inclusivo.

Descri¢do: Focado na elimina-
cao de barreiras comportamen-
tais, o projeto prevé a capacitagao
continua de servidores municipais
para o atendimento prioritario e
qualificado a cidaddos com defici-
éncia. Institui redes de voluntaria-
do e cria 0 selo municipal de aces-
sibilidade para estabelecimentos
comerciais que se adequarem es-
trutural e atitudinalmente.

Em tempo: A revista eletrénica
contendo a integra dos projetos for-
mulados pelos universitarios ficara
disponivel institucionalmente para
consulta publica, servindo como
instrumento de incentivo a cidada-
nia e de integragéo entre a comuni-
dade académica e o poder publico.
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“Maio Laranja” conscientiza a protecao de criancas
e adolescentes contra abuso e exploracao sexual

P  UMREN v B
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Conscientizar a popu-
lacao ao enfrentamen-
to do abuso e da ex-
ploracao sexual infantil,
orientando, acolhendo e
difundindo informacodes
para que estes atos cri-
minosos sejam inibidos
ou nao praticados por
abusadores.

Com estes objetivos,
a Campanha Maio Laran-
ja estd sendo promovi-
da em todo Brasil e tam-
bém em Rio Pardo, por
meio de acdes da Secre-
taria Municipal de Assis-
téncia e Inclusao Social,
com o apoio do CREAS e
CRASs.

De acordo com a As-
sessoria de Comunica-
cao da Prefeitura, a Pas-
ta produziu um carrossel
informativo, divulgado
pelas redes sociais, com
orientacdes sobre como
agir diante de um relato
de violéncia, destacan-
do a importéncia do aco-
lhimento, da escuta e da

DELIVERY

denuncia.

O material traz atitu-
des importantes, como
ouvir com calma, acre-
ditar na crianca ou ado-
lescente, nao pressio-
nar por detalhes e bus-
car imediatamente os 6r-
gaos responsaveis pela
protecao.

Ainda, conforme a As-
sessoria, agdes serao
promovidas por meio do
CREAS e CRASs, com
orientagoes profissionais
aos menores, inclusive
com o intuito de que pro-
paguem as informacgoes
junto as familias, orien-
tando também aos pais
e responsaveis acerca do
assunto.

Nesta quarta-feira, 20,
conforme informacodes da
Secretaria de Assistén-
cia, foi realizado, no Es-
paco da Terceira Idade,
um encontro que reu-
niu criancas e adolescen-
tes dos Servicos de Con-
vivéncia e Fortalecimen-

TRBNTIN
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A PARTIR DAS 17H30,
0 TRENTIN CHOPPBAR TEM
0 DELIVERY MAIS GOSTOSO DA CIDADE:
ALEM DOS DELICIOSOS PASTEIS,
PECA TAMBEM LANCHES, PANQUECAS E PORGOES!

(S (19)
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to de Vinculos do muni-
cipio.

Organizado pela equi-
pe do CREAS, o evento
proporcionou uma ma-
nha especial de danca,
convivéncia e brincadei-
ras, promovendo mo-
mentos de integracao,
conscientizagao e cuida-
do voltados a esse pu-
blico, reforcando a im-
portancia da prevencgao
e do combate ao abuso
e a exploracao sexual de
criancas e adolescentes,
além de estimular o dia-
logo, a protecao e a ga-
rantia de direitos.

A campanha também
divulga os canais de de-
nuncia disponiveis no
municipio, que sdo:

* Disque 100

* Conselho Tutelar:
Av. Independéncia, 322
- Centro. Telefone: (19)
3682-9331. Plantao:
(19) 98388-5999

* CREAS: Rua Ben-
jamin Constant, 473 -
Centro. Telefones: (19)
3682-9337 e (19) 3682-
9338

* Policia Militar — 190

* Delegacia de Poli-
cia: Rua Julio Mesquita,
14 - Centro. Telefone:
(19) 3608-5201

Mais informacdes so-
bre a Campanha Maio
Laranja podem ser ob-

tidas pelas redes sociais CONFIRA  ALGUNS
da Prefeitura, inclusive o MOMENTOS DA ACAO
Facebook https://www. PROMOVIDA NO CEN-
facebook.com/prefeitu- TRO DA TERCEIRA IDA-
rasaojosedoriopardo DE

MJ.._L‘_I.J_A

Sao ]ose

elevando 0 nome de nossa cidade

M S

Um jornal feito com IA
Imparcialidade e Autenticidade

C.R.

N

I (ENTRO REGIONAL DE NEFROLOGIA

R. Campos Salles, 1455 - Centro, Sao José do Rio Pardo - SP
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Levando ¢ elevando o nome de nossa cidade

Dr. Teixeira fala da tecnologia que ajuda, mas nao
substitui a vontade e a agéo do homem no campo

Entrevista e texto:

Natalia Tiezzi

A agricultura é, atu-
almente, uma das are-
as em que a tecnologia
mais auxilia, desde o de-
senvolvimento da se-
mente, as melhorias do
solo ao éxito nas colhei-
tas e protecao da ter-
ra, até o cotidiano agri-
cola, com equipamen-
tos como drones, plan-
tadeiras, colheitadeiras,
(quase tudo) sem mais
necessitar do homem,
mas sera mesmo?

Nesta semana, o bate
papo com o Dr. Antbnio
Teixeira Filho também
foi voltado a sua atua-
gao como produtor, onde
expO0s opinides acer-
ca dos arrojos da tecno-
logia versus o conheci-
mento do proprio agri-
cultor que, segundo ele,
podem, devem e deve-
rao sempre andarem de
‘maos dadas’.

“E inegavel que a tec-
nologia auxilia o homem
do campo e aos profis-
sionais que nele atu-
am, e tudo isso, ao me-
nos aqui no Brasil, co-
megou com maos huma-
nas: a EMBRAPA - Em-
presa Brasileira de Pes-
quisa Agropecuaria, que
revolucionou a agricul-
tura. Apenas citando o
exemplo do cerrado, que
os ‘antigos’ observavam
gque nao era bom ‘nem
dado’ e ‘nem herdado’,
apos a atuacdao da EM-
BRAPA se tornou uma
das melhores areas cul-
tivaveis e produtivas -
um celeiro para 0 mun-
do”, observou.

E, ao longo dos anos,
a tecnologia também
esta cada vez mais pre-
sente na Empresa. “A
tecnologia, sempre alia-
da ao também conheci-
mento, experiéncia e vi-
véncia humanos, vem
transformando as plan-
tagbes, principalmente
garantindo seus teores
fisico, quimicos e fun-
cionais, proporcionando
qualidade a ela e a tudo
que nela for plantado,
ou seja, fazendo-a fon-
te de renda, porém com
responsabilidade, sus-
tentabilidade, coisa que
nao se via antigamente”,
afirmou.

As boas praticas agri-
colas, como as muitas

DAS MELHORES LAVOURAS
PARA A SUA FAMILIA

que vemos hoje, inclu-
sive verdadeiras revolu-
¢des no campo como O
plantio direito, a pulveri-
zacao por drones, entre
tantas outras acoes tec-
noldgicas sé estdo sendo
possiveis devido a dedi-
cacao de grandes pro-
fissionais da agricultu-
ra, sendo engenheiros,
técnicos, pessoas que se
comprometeram a estu-
dar a terra como o mé-
dico estuda o paciente.
“Atualmente, estes pro-
fissionais promovem as-
sisténcia como se real-
mente a terra fosse um
bebé. Eles sao os médi-
cos da terra e fazem jus
a isso. Utilizam-se da
tecnologia ao aprimora-
mento dos estudos, para
também  utilizarem-se
dela as acOes/atividades
do dia-a-dia, junto aos
agricultores, desde as
pequenas propriedades
aos grandes latifundios”.

Entretanto, qual sera
a caracteristica do agri-
cultor dos anos 60, 70,
que prevalece e ajuda o
produtor nos dias atu-
ais? Dr. Teixeira foi en-
fatico: “A teimosia e a
vontade. Vejo o produ-
tor, e me incluo nisso,
como um maluco, que
guarda muito conheci-
mento e vivéncias so-
bre a terra. Os bastido-
res da produgao no Bra-
sil sao de arrepiar, ame-
drontar, mas ¢é preci-
SO seguir, assim como
os agricultores de déca-
das atras faziam: tinham
medo, receio, mas culti-
vavam, cuidavam, co-
lhiam. Acho que sermos
teimosos e agirmos ne-
nhuma tecnologia subs-
tituira! Soma-se a isso a
coragem do agricultor,
pois a agricultura, mes-
mo com toda tecnolo-
gia disponivel é vulne-
ravel, ndo é linear. Veja
as mudangas que estao
sendo que ser feitas por
conta do ElI Nifio nes-
te ano, pelo menos em
Goias, justamente para
perdermos menos, man-
termos qualidade e pre-
GO0 na soja. Enfim, em-
bora a tecnologia seja
uma grande aliada, im-
prescindivel ao produtor,
este sera sempre esse
sujeito, que com sua tei-
mosia, vontade e acao
transforma e transfor-
mara a terra”, concluiu.

% o umeer & “RAST

iu DLIADE ACIONAL [E ME] uuua

No registro, de margo deste ano, Dr. Teixeira com a soja colhida em sua propriedade em Cristalina/GO: “O produtor
é um maluco, que alia sua coragem, vontade e agdo junto com a tecnologia, para garantir a comida na mesa”

Sempre ao lado
do produtor.

Investir no conhecimento
é preparar geracoes
no campo.

FAESP SENAR pimea™

CAFE Evolutto
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“Chama Euclidiana” abriu as comemoracoes
dos 125 anos da Ponte Metalica

Na noite de segun-
da-feira, 18, a Secreta-
ria Municipal de Turismo
e Cultura e a Casa Eu-
clidiana promoveram a
abertura das comemo-
racoes alusivas aos 125
anos da Ponte Metalica.

O tradicional even-
to da “"Chama Euclidia-
na” aconteceu a frente
da Casa de Cultura Eu-
clides da Cunha, reu-
nindo membros do Con-
selho Euclidiano, alunos
e professores de esco-
las municipais, estadu-
ais e particulares, além
de autoridades dos Po-
deres Executivo e Le-
gislativo.

A marcante cerimo-
nia, que destacou o tema
“Minha Terra”, também
contou com a presenca
da Ordem Demolay, que
simbolicamente desta-
cou a ‘Chama’ empu-
nhando as tochas, além
de bailarinas do grupo
de danca da Fabrica de
Expressao e da Express
Sax Band.

A programacgao come-
morativa segue até dia
28 com diversos even-
tos culturais voltados a
“Historia que une. Patri-
monio que ensina”, ce-

lebrando a importan-
cia histérica, cultural e
afetiva deste marco da
identidade local, que é a

’/i‘"' —

*

o A~ T

¥

i

S B

Sala para

Ponte Metalica, e da pre-
senca do escritor Eucli-
des da Cunha no muni-
cipio.

aluguel na ACI

Espacgo para treinamentos,

Cursos e reunioes

Consulte v

alores

CONFIRA, ABAIXO, A PROGRAMAGAO E
PRESTIGIE!

25 de maio

Publicacao da III News Letter “Vozes Euclidia-
nas”

Horario: 14h

Instagram: @casaeuclidiana

26 de maio

Episodio 5 — #CasaCastEuclidiana

Tema: “Entre a Ponte e a Casa - 125 anos da
Ponte Metélica e 80 anos da Casa Euclidiana”

Participacao: Gilmar Ishikawa e Rosana Parisi

Horario: 19h

Transmissao pelo YouTube da Casa de Cultura
Euclides da Cunha

27 de maio

Clube do Livro - Inquietagdes da Casa

Livro do més: “Ideias para adiar o fim do mun-
do”, de Ailton Krenak

Horario: 19h

Local: Casa de Cultura Euclides da Cunha

(Rua Marechal Floriano, 105)

28 de maio

Publicagao do edital para inscricdes da Sema-
na Euclidiana 2026. Disponivel no Diario Oficial
do Municipio

RUA BENJAMIN CONSTANT, 415, CENTRO:
SAQ JOSE DO RIO. PARDO - SP
TEL.: (19) 3608-6573
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A 1A nao me deixou
‘burra’ no Jornalismo...

e eu ainda escrevo a mao!

Amigos leitores. _
A CroOnica desta se- . . :
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mana, um pouco
atrasada, €& sobre
as minhas impres- -,
soes a Inteligéncia |
Artificial no Jorna-
lismo. N@o sou con-
tra a utilizagao des- -
sa ferramenta, principalmente porque, em deter-
minados assuntos, podem contribuir a informa-
c¢ao (sempre apurada, claro), mas para o meu
trabalho como jornalista ela é dispensavel.

E eu explico os motivos. Texto de IA é facil-
mente detectavel por pessoas que leem. Para
‘jornalistas raiz’ (me enquadro neste grupo, cada
dia menor) entdo, é bater o olho e saber que
aquilo nao foi escrito, de fato, por um reporter
ou redator.

Para mim, com 23 anos de ‘bagagem’, entre-
vistar, escrever, redigir e publicar faz parte de
um exercicio didrio e essencial ao jornalista que,
trocando em miudos, é pensar!

E, pasmem: muitos ‘colegas’ incentivam o uso
da IA em matérias. Me desculpem a franqueza
mas, para mim, jornalista que ‘redige’ apenas
com essa ferramenta €, no minimo, preguicoso.
Tem preguica do essencial a profissao: a aborda-
gem, a interpretacdo, a organizacao de ideias, o
pensamento, até chegar a publicacao.

Tudo isso a IA faz, mas a que preco? Sera que
‘jornalistas’ ao menos leem o que ‘mandaram’ a
IA escrever sobre determinado assunto? Corri-
gem possiveis equivocos? Confrontam com ou-
tras fontes de informagao?

Enfim, a crbnica, que virou desabafo, € uma
forma de vocés, leitores, também saberem que
as midias que assino, sendo o site e jornal online
Minha Sao José ndo sdo feitas com IA. Ainda (e
gracas a Deus) sinto prazer em entrevistar, ler,
redigir e oferecer a vocés contelidos que possam,
de fato, confiar. Feito de pessoas, com pesso-
as e para pessoas, sem ‘artificios’... com o senti-
do, vivenciado, escrito e expresso diariamente, a
cada linha publicada.

E, por falar nisso, eu ainda escrevo a mao!
Pode parecer pré historica essa acao, mas € ou-
tra forma de trabalhar o cérebro, deixa-lo em
constante movimento por meio da letra cursiva.
Observando recente reportagem do ‘Fantastico’
percebi o quanto estamos substituindo a escrita
pela digitacao. Alids, vocé, leitor, ainda sabe es-
crever a caneta?

E ébvio que a maior parte de meu trabalho de
redacao faco pelo computador, mas tenho o gos-
to (e privilégio) de ainda escrever a mao algumas
entrevistas, principalmente as presenciais. A ca-
neta e o papel guardam sentimentos, sensagoes
e observacoes que o teclado jamais reproduzira.

Refletindo um pouco sobre essa questdo da In-
teligéncia Artificial e da escrita a mao, concluo
gue, pelo menos a minha profissao (repito, digo
isso pela minha profissdo), a tecnologia da IA
mais aprisiona do que liberta; mais acomoda do
gue aciona. Nivela o cérebro ao comum, a aceita-
¢ao de um conteudo produzido por terceiro, sem
nenhum sentimento jornalistico empirico.

A digitalizacdo, embora necessaria, também
pode e deve ser mesclada com a escrita a mao
(embora a minha letra seja um atentado a cali-
grafia, ela ainda é minha identidade!).

Jornalistas (e aqui eu estou mencionando os
‘de verdade’, que tém diploma, passaram pela
faculdade, fizeram provas, estagios, etc) preci-
sam tomar cuidado a ‘tentacao aprisionadora’ da
IA na Comunicacdo. Sendao corre-se o risco de
perder-se as esséncias do Jornalismo: o pensar,
o sentir e o transmitir!

Até semana que vem! Um caloroso abraco
(transmitido sem IA) - Natalia Tiezzi

evanda e elevando o nome de nossa cidade

Cooxupeé e presidente Carlos Melo
foram homenageados no
Seminario Internacional do Café 2026

O presidente da Coo-
xupé, Carlos Augusto
Rodrigues de Melo, foi
homenageado pela As-
sociacao Comercial de
Santos durante a aber-
tura oficial do Seminario
Internacional do Café
2026, promovido dia 19
de maio, em Santos/SP.

A homenagem, en-
treque pelo presiden-
te da ACS, Mauro Sérgio
Sammarco, e pelo vice
-presidente da ACS, Car-
los Santana, reconheceu
a trajetoria de Carlos Au-
gusto Rodrigues de Melo
a frente da cooperati-
va e, especialmente, os
trabalhos desenvolvidos
pela Cooxupé em sus-
tentabilidade, boas pra-
ticas agricolas e agenda
ESG, que tornaram a co-
operativa referéncia para
a cafeicultura brasileira e
internacional.

A relagdao entre a
Cooxupé e a Associacao
Comercial de Santos
também é marcada por
uma forte atuacgdo ins-
titucional conjunta em
prol do fortalecimen-
to do mercado cafeeiro
brasileiro. As entidades
mantém didlogo cons-
tante e unem esforgos
voltados a qualificacao
do setor, especialmente
em temas ligados a lo-
gistica e ao escoamento
da safra dos cooperados
da Cooxupé pelo Por-
to de Santos, principal
corredor de exportacao
do café brasileiro. Atu-
almente, a cooperativa
exporta cerca de 5 mi-
Ihdes de sacas de café
para 50 paises, em cin-
co continentes, incluin-
do cafés commodity e
especiais.

Ao longo de sua traje-
téria, a Cooxupé conso-
lidou-se como referén-
cia mundial em cafeicul-
tura, sustentabilidade e
logistica cafeeira. Entre
0s marcos da coopera-
tiva estdao a implanta-
cao do Complexo Indus-
trial e de Armazenagem
Japy, em Guaxupé/MgG,
e o0 desenvolvimento
de iniciativas voltadas
a agenda ESG, rastre-
abilidade e boas prati-
cas agricolas, com a im-
plantacao do protoco-
lo proprio de sustenta-
bilidade “Geracdes”, ja
reconhecido pela Plata-
forma Global do Café e
pelo Ministério da Agri-
cultura e Pecuaria como
um Programa de Pro-

ecial-recognition
€ history ang

e, 1
ST

O presidente da Cooxupé, Carlos Augusto Rodrigues de Melo, ao centro da

foto, recebendo as homenagens na abertura do Seminario

mocao de Boas Praticas
Agricolas. Além disso, a
cooperativa desenvolve
projetos ligados a ca-
feicultura regenerati-
va, captura de carbono,
educacao ambiental por
meio do NEA (Nucleo de
Educacao Ambiental) e
restauracao de nascen-

tes e matas.
Segundo Carlos Au-
gusto Rodrigues de

Melo, o reconhecimen-
to representa o traba-
Iho coletivo desenvolvi-
do pela cooperativa ao
longo das ultimas déca-
das. “Receber esta ho-
menagem da Associa-
cao Comercial de San-
tos € motivo de muita
honra e alegria. Santos
possui uma importancia
historica para a cafei-
cultura brasileira e para
a trajetoria da Cooxupé,
especialmente por toda
a conexdao construida
ao longo dos anos em
torno da exportacao do

VAGAS

LIMITADAS!

CENSURA
16 ANOS

nosso café”, afirmou.

O presidente da coo-
perativa também des-
tacou que o reconheci-
mento simboliza o es-
forco conjunto das fa-
milias cooperadas e co-
laboradores da Cooxu-
pé. “Esta homenagem
nao representa apenas
a minha trajetoria, mas
o trabalho diario de mais
de 21 mil cooperados e
de quase 3 mil colabo-
radores que contribuem
para que o café produ-
zido pelas nossas fami-
lias cooperadas alcance
consumidores em diver-
sas partes do mundo,
sempre pautado pela
qualidade, sustentabili-
dade e responsabilida-
de”, concluiu Melo.

Com informacbes da
Phabrica de Ideiais/
Comunicacdgo  Cooxu-
pé, Cooperativa parcei-
ra das midias Minha Sao
José.

DOMINE A ARTE DE
VENDER MAIS!

0 SINCOMERCIARIOS APRESENTA:

WORKSHOP

0 MESTRE pas
VENDAS

Com o Prof. Irineu Fernandes
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Levanda e elevando o nome de nessa cidade

PIESTAQUES &

38 anos da ARPA: Homenagem ao 1°

presidente Renato Pedroza (in memoriam)

A Associacio Rio-Pardense dos Professores Apo-
sentados - ARPA festejou seu 382 aniversario na tl-
tima semana, promovendo uma merecida homena-
gem ao saudoso Renato Pedroza, que foi entregue
ao seu filho, professor Renato Benedito Pedroza,
pelas mios da presidente e vice-presidente da enti-
dade, professoras Denise Grespan Guimaraes (a di-
reita) e Eliana Alzira de Souza S4 Pinto. Parabéns a
ARPA pela marcante comemoragdo e homenagem!

(Foto: ARPA)

Viva Santa Rita de Cassia!

A belissima imagem de Santa Rita de Cissia, na
capela localizada na Vila Pereira, durante a novena,
acompanhada por centenas de fiéis ao longo dessa se-
mana. Detalhe as rosas, que a emolduram. Viva San-
ta Rita e Rogai por todos nés! (Foto: Ana Vera Bra-
ghiroli)

F _a

Aplausos as alunas de

Danca da Fabrica!

Na foto, captada pela Assessoria de Comunicacio
da Prefeitura, alunas de Danca da Fbrica de Expressio,
que emocionaram as mulheres presentes ao “Rio Pardo
por Elas”, cujo Encontro aconteceu na dltima semana
no Espaco de Eventos da ACI. Apresentacdes marcan-
tes e emocionantes, que merecem muito além de aplau-
sos, mas reconhecimento ao talento dessas “meninas”!

S0 José do Rio Pardo, 24 de Maio de 2026 -] 3
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Lancamento da Lacos e Momentos

Assessoria e Cerimonial

A noite de 14/05 foi muito especial 2 cerimonialista Mariana Marin Sanches,
que inaugurou oficialmente a “Lacos e Momentos - Assessoria e Cerimonial, du-
rante coquetel intimista e muito networking, que teve lugar no Centro Cultu-
ral {talo-Brasileiro. “Abrir uma empresa vai muito além de empreender mas, sim,
de abrir novos horizontes. Essa noite, de muita gratidao, sonhos realizados ficara,
sem sombras de davidas, em meu coragio. Ter a presenca de vérios profissionais
foi exatamente a melhor parte desse projeto”, destacou Mariana.

A cerimonialista observou, ainda, que a Lacos e Momentos é uma empre-
sa que presard sempre pela unifo e cordialidade entre todos os profissionais. “E
saber que ao meu lado tive profissionais que compartilharam desse mesmo pen-
samento foi maravilhoso. Um dia memoravel, alegre, e com gratidio a Deus!
Tudo foi lindo e cada detalhe desse Encontro festivo e produtivo levarei comi-
go. Que essa nova fase possa ser de muitas conquistas e sonhos realizados, nao
s6 para a empresa, mas para todos os profissionais que estiveram comigo e, cla-
10, para nossos sempre queridos clientes”, concluiu.

Os 70 anos de Magno Pisani

No registro em familia, Magno Pisani, ao centro,
ladeado pela esposa Ana Adélia Xavier Pisani, e os fi-
lhos Marina, Carolina e Magno, durante comemora-
cdo de seus 70 anos muito bem vividos, que teve lu-
gar na residéncia do casal, reunindo familiares, além
de amigos de longa data. Felicitacdes ao Magno, e de-
sejos de muitas alegrias e saide! (Foto: Rosane Gai-
no Simdoes)

UM CLUBE UMA PAIXAO
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